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- MASTER 1INTERVENTION ET DEVELOPPEMENT SOCIAL / ANALYSE ET CONCEPTION DE L'INTERVENTION

SOCIALE (ANACIS)

Le master ANACIS est un parcours de la mention IDS «
intervention et développement social ». Ce champ d'action
(IDS) recouvre des activités trés diversifiées de lutte contre
les différentes formes de précarité et d'inégalité et
d'accompagnement de

Horaires et sessions de formation

3 jours par mois et une journée d'étude par semestre.
Horaires : 9h30/16h30.

Présentation

Le master ANACIS est un parcours de la mention IDS « intervention et
développement social ». Ce champ d'action (IDS) recouvre des activités trés
diversifiées de lutte contre les différentes formes de précarité et d'inégalité et
d'accompagnement de personnes ou de groupes en situation de
vulnérabilité sociale et sanitaire.

L'objectif central de ce parcours de la mention IDS est de doter les étudiants
de cette formation d'une compétence réflexive et d'outils méthodologiques
fondés sur la conduite d'enquétes en sciences humaines et sociales, menées
au plus pres des problémes rencontrés par les acteurs de terrain, en vue
d'élaborer, de conduire, d'analyser ou d'évaluer des actions complexes dans
un établissement, un service, un réseau ou un territoire., etc.

A partir de la rentrée 2022, le Master ANACIS rassemblera des étudiants en
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Infos clés et site web

Lieu de la formation

- Campus Porte des Alpes
(PDA)

OCELLIA Lyon
Public
Public ciblé

La formation regroupe des
étudiants en situation d'emploi
(formation continue), en
formation initiale (FI) et des
étudiants

Durée de la formation
En formation continue 372
Discipline(s)

- Sciences sociales
Anthropologie Sociologie
Travail social

Responsable(s) de la
formation

Bertrand RAVON

Contact secrétariat

Fatima Haddane
Tél: 047877 3173

Master ANACIS préparation au
Dipléme d’Etat d'Ingénierie Sociale

UFR Anthropologie, Sociologie et Science politique
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formation initiale et en formation continue et des étudiants inscrits au
Diplédme d'Etat d'Ingénierie Sociale (DEIS). Le parcours ANACIS forme des
futurs cadres a des compétences analytiques ou en ingénierie, nées de la
recherche en sciences sociales, en matiére de conception, de conduite de I
action publique et/ou associative, d'évaluation de I'action sociale et de
développement auprés d’'équipes et de réseaux d'intervenants, dans les
domaines de la protection de I'enfance, 'accompagnement social, le
développement territorial, la participation citoyenne, la santé mentale, la
prévention de la toxicomanie, etc.

Il s'agit de situer ces futurs cadres a I'interface entre des niveaux
opérationnels et stratégiques dans différents champs de l'intervention sociale
et de la formation, d’expertise dans le champ des politiques sociales, de I’
action sociale et médico-sociale, d'élaboration et d'expérimentation de

dispositifs opérationnels, de conception et de conduite d'études mais aussi de

recherches.

Admission

Candidature
Modalités de candidature

Le dépdt des dossiers de candidatures se fait en lighe, exclusivement via la
plateforme Mon Master (procédure dématérialisée).

Modalités de candidature spécifiques

Master ANACIS - pour les étudiants se préparant au Dipldme d’Etat
d'Ingénierie Sociale
Consulter la page sur le site d'Ocellia

Et aprées ?
Activités visées / compétences attestées

Les compétences requises pour exercer les fonctions d'ingénieur social sont
déclinées en trois domaines de compétences : production de connaissances;
Conception et conduite d'actions; Communication et ressources humaines.

Pour le Master ANACIS - Option ingénierie ( préparation au Dipldme d'Etat
d'Ingénierie Sociale), les compétences supplémentaires visées relévent du
domaine de compétences « communication et ressources humaines ». Pour
l'ingénieur social, il s'agit en effet de savoir diagnostiquer et contextualiser
pour mieux proposer et anticiper ; savoir construire, piloter et développer les
réponses aux besoins sociaux dans un contexte de plus en plus complexe et
savoir mettre en ceuvre des démarches évaluatives et en communiquer les
résultats.

Connaissances a acquérir :

- Une connaissance approfondie des transformations du secteur
(politiques sociales, attentes du public, pratiques professionnelles,
encadrement de I'action) ;
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Céline MOREL.
Tél: 0478 83 40 88

Colt de la formation

Le montant d'inscription a I
Université Lumiere Lyon 2
est composé des droits d’
inscription nationaux, plus
la contribution Vie
Etudiante et de Campus
(CVECQ). Plus d'informations
sur cette page.

Formation continue :
Pour toute information sur
le financement de la
formation continue, vous
pouvez :

- Consulter la page:
Modes de financement
de la formation continue
- Contacter le Service
commun de la
formation continue
(SCFC) : scfc@univ-lyon2.
fr

- Vous référer a la_

politigue tarifaire.
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- Une connaissance critique des modalités de régulation de l'action
(diagnostics de territoire, élaboration de projets d'établissement ou de
service, chartes qualité, recormmandations de bonnes pratiques, etc.) ;

- Une connaissance pratiqgue des outils de I'enquéte de terrain a propos
notamment des situations problématiques rencontrées dans l'action;

- Une connaissance pragmatique des modes de valorisation de l'action
(capacité a la traduction et a la diffusion de savoirs innovants et situés).

Concernant le DEIS, viennent s'ajouter :

- une connaissance analytique sue le fonctionnement des collectifs de
travail et leur régulation (logiques d'organisation, analyse des concepts et
enjeux des processus formatifs)

- une connaissance opérationnelle des outils du management et de la
communication

Secteur(s) d'activités ou types d'emploi accessibles

- Organisations de l'intervention sociale et du développement social :
champs du travail social, du handicap, de la santé mentale, de la cohésion
sociale, de la politique de la ville, de l'insertion sociale, etc.

- Centres de formation, d'ingénierie et de recherche en travail social :
Bureaux d'études et de conseil, départements de supervision d'équipes en
travail social

Types d'emplois accessibles :

- Dirigeants d'associations, d'établissements, ou de services des secteurs
de l'intervention sociale et médico-sociale (pour les étudiants en formation
continue)

- Conseillers techniques, chargés de mission ou chefs de projet ;
animateurs et coordonnateurs de réseaux interinstitutionnels;
superviseurs de dispositifs d'analyse de la pratique

- Chargés d'étude, de conseil ou d'audit, d'évaluation et de démarche
qualité.

- Formateurs, chercheurs
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