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Infos clés et site web
Lieu de la formation

•  Campus Porte des Alpes 
(PDA)

Public

Niveau(x) de recrutement

•  BAC+4

Public ciblé

En deuxième année de Master, le 
public attendu est constitué d’
étudiant.es ayant déjà suivi le 
parcours spécialisé en M1 
Pratiques de recherche 
collaborative, intervention 
anthropologique et médiation 
(PRECIAM) en priorité.

Responsable(s) de la 
formation

Salomé DEBOOS

Contact secrétariat

Anne DE CRESCENZO

Coût de la formation

Le montant d’inscription à l’
Université Lumière Lyon 2 
est composé des droits d’
inscription nationaux, plus 
la contribution Vie 

2022-2026
MASTER
Master 2 (M2)

MASTER 2 ANTHROPOLOGIE / PRATIQUES 
DE RECHERCHE COLLABORATIVE, 
INTERVENTION ANTHROPOLOGIQUE ET 
MEDIATION

• MASTER 2 ANTHROPOLOGIE / PRATIQUES DE RECHERCHE COLLABORATIVE, INTERVENTION 
ANTHROPOLOGIQUE ET MEDIATION

Ce master, qui se déroule sur 2 ans (M1+M2), combine 
professionnalisation et formation par la recherche et à la 
recherche. Il vise à favoriser la formation des étudiants aux 
démarches de recherche, de recherche-action, de 
recherche-création, de médiation

Présentation
Ce master, qui se déroule sur 2 ans (M1+M2), combine professionnalisation et 
formation par la recherche et à la recherche. Il vise à favoriser la formation des 
étudiants aux démarches de recherche, de recherche-action, de recherche-
création, de médiation et d’intervention anthropologique.

Outre un approfondissement des connaissances épistémologiques, 
conceptuelles et méthodologiques relevant des grands champs classiques de 
la discipline (humanités numérique, image et culture matérielles, approches 
sensorielles, jeux et sports, mobilités, technologie et corps, écologies, 
frontières du vivant…) tenant compte de leurs orientations contemporaines, 
cette formation à la recherche par la recherche propose :

• Une formation aux ethnographies et à l’enquête de terrain, à la fois 
individuelle et collective dans des situations tant appliquées qu’
impliquées.  
• Une formation aux démarches de recherche-action, de recherche-
création, de médiation et d’intervention anthropologique dans un monde 
marqué par une demande d’émancipation, d’horizontalité des rapports 
sociaux et d’accroissement de la démocratie participative.
• Des compétences analytiques et réflexives sur des processus sensibles et 
des notions centrales permettant d’aborder les mutations et les enjeux du 
monde contemporain dans une démarche participative et comparative.
• Des spécialisations thématiques transversales aux différents parcours de 
master pour permettre une plus grande personnalisation des parcours et 
une meilleure professionnalisation des étudiants.
• Des expériences de terrain individuelles et collectives, basées sur la mise 
en situation, l’immersion, la participation, l’implication, et visant à acquérir 
par le faire les savoirs et savoir-faire de l’anthropologie, sous la forme de 
projets, stages, recherches et interventions.
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Etudiante et de Campus 
(CVEC). Plus d'informations 
sur cette .page

• Des formats de travail, de restitution, de valorisation et de diffusion 
innovants, sortant des sentiers battus académiques et faisant appel à la 
créativité et à l’autonomie des étudiant.es.
• Des mises en réseau et en partenariat, au fil des collaborations engagées 
avec divers acteurs.
• Une formation linguistique renforcée.

spécificités

Stage facultatif s'il a été effectué en M1.

Candidature

Modalités de candidature

Les candidatures sont à déposer sur la plateforme  selon le eCandidat
calendrier de candidature

• pour les étudiant.es non inscrit.es à l'Université Lumière Lyon 2
• pour les étudiant.es inscrit.es à l'Université Lumière Lyon 2
• pour les candidat.es de l’Union Européenne, de l’Espace Économique 
Européen ou de la Suisse (dossier de "Demande d'accès" via eCandidat)
• pour les étudiant.es non européen.nes qui résident en France ou dans un 
pays non équipé de Campus France (dossier de "Demande d'accès" via 
eCandidat)

Pour les étudiant.es non européen.nes qui résident dans un pays équipé de 
Campus France : la procédure CEF/Campus France est en ligne sur le site 
Campus France de votre pays

Et après ?
Niveau de sortie

•  Master

Activités visées / compétences attestées

Les compétences et savoir-faire des étudiants à l’issue du parcours PRECIAM 
visent à permettre de :

• Mobiliser des connaissances et des compétences dans différents champs 
sociaux et culturels.
• Identifier les problèmes de société et les enjeux contemporains liés à ces 
champs thématiques, être capable de les discuter et d'y intervenir.
• Mener un projet de recherche ou d'intervention impliquant divers 
partenaires, l'évaluer et communiquer autour de ce projet.
• Situer et savoir appliquer les principales composantes d'une démarche 
d'intervention en milieu ouvert et en milieu institutionnel
• Développer une posture à la fois réflexive, engagée et distanciée en 
mobilisant des connaissances théoriques et pratiques sur les enjeux 
contemporains dont relève ce projet.

https://assp.univ-lyon2.fr/
https://www.univ-lyon2.fr/formation/droits-et-montants-d-inscription
https://ecandidat.univ-lyon2.fr/#!accueilView
https://www.univ-lyon2.fr/calendrier-candidature


 / 3 3
https://assp.univ-lyon2.fr/

UFR Anthropologie, Sociologie et Science politique

• Concevoir et évaluer plusieurs modalités d’action sociale et/ou culturelle, 
de recherche-action, de recherche-création ou d’intervention 
anthropologique.
• Concevoir et évaluer différents dispositifs de médiation sociale et 
culturelle

Contact secrétariat

Le Master PRECIAM s'appuie sur l'apport des démarches ethnographiques et 
anthropologiques, sur une solide formation méthodologique à l’enquête de 
terrain, et sur une initiation aux dispositifs de médiation comme aux formes 
de recherche collaborative avec des acteurs de terrain. Le master développe 
en outre sur une formation pratique des étudiant.es au travail d’investigation 
et d’analyse, à partir d'enquêtes individuelles et collectives, en réponse à une 
commande (stage) et/ou à un projet personnel (mémoire de recherche).
Les compétences des étudiant.es qui suivront cette formation leur 
permettront de développer des postures d’engagement et d’analyses 
critiques sur les formes de collaboration entre science et société, tel qu’elles 
se jouent dans le monde culturel, économique, institutionnel et associatif, 
relevant des humanités numériques, des mondes de l’art et de la culture 
matérielle, du jeu et des sports, du corps, du genre et des frontières du vivant, 
des transformations écologiques, des mobilités sociales et spatiales, ou 
encore du développement des communs et de la démocratie urbaine, et plus 
généralement des formes d’engagement, de participation et d’émancipation.

Secteur(s) d'activités ou types d'emploi accessibles

Les savoir-faire et les compétences auxquels prépare la formation ouvrent la 
possibilité des activités professionnelles suivantes :

• Métiers de la recherche et de l’enseignement supérieur dans le domaine 
des sciences de l’homme (Poursuite d’étude en doctorat, ingénieur.e d’
étude et de recherche ; personnel d’appui à la recherche, chargé.e de 
projet ; consultant.e spécialisé.e en entreprises, etc.)
• Expertises scientifiques et opérationnelles en bureaux d’étude nationaux 
et internationaux.
• Métiers relevant des médiations sociales et culturelles, de l’éducation 
populaire et environnementale.
• Métiers relevant des interventions et des recherches collaboratives avec 
et pour la société.
• Métiers de la coopération internationale (recherche collaborative, 
gouvernance, co-développement, écologie sociale et politique, démocratie 
participative, aide).

https://assp.univ-lyon2.fr/
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