Devenir des diplome.es 2015/2016 - Apprentissage-Cpro
Master SOCIOLOGIE

Spécialité ANALYSE ET CONCEPTION DE L'INTERVENTION SOCIALE

Nombre d'inscrit.es Nombre de diplomé.es Taux de réussite
7 7 100.0 %

Profil des diplomé.es - promotion 2015/16

Nationalité francaise 100.0 % Série du bac Effectifs %

taux de féminisation 71.4% Bac ES 3 42.9%
Equivalence 1 14.3 %
Bac S 1 14.3 %
Bac L 1 14.3 %
Bac Technologique 1 14.3 %

Les diplomé.es ayant répondu a 'enquéte

Nombre de diplomé.es Nombre de répondant.es Taux de réponse
7 7 100.0 %

Apres l'obtention du diplome

Poursuite d'études apres le diplome Effectifs %
Non 7 100.0 %

Conditions d'acces au 1er emploi des diplomé.es n‘ayant pas poursuivi d'études

Mode d'accés au 1er emploi Effectifs % Délai d'acces au 1er emploi Effectifs %
Petites annonces, sites 4 66.7 % Non réponse : 3 42.9
specialises Entre 6 mois et 1 an 2 28.6
Candidature spontanée 1 16.7 % Plus d'un an 5 28.6
Réseau 1 16.7 %

(personnel,professionnel...)

Non réponse : 1
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Situation professionnelle au 1er décembre 2018 (a 30 mois)

Effectifs %

Taux d'emploi

En emploi 7 100.0 %

Description de l'emploi occupé au

100.0 %

le taux d'emploi est la proportion de personnes ayant un emploi
parmi celles ayant un emploi ou étant a la recherche dun
emploi.

1er décembre 2018 (a 30 mois)

Niveau d'emploi Effectifs % statut de l'emploi Effectifs %
Ingénieur.e, cadre ou 5 71.4 % CDI 6 85.7 %
equivalent CDD 1 14.3%
Emploi de niveau 2 28.6 %
intermédiaire, technicien.ne Localisation de l'emploi Effectifs %
ou équivalent Rhone 5  71.4%

Temps de travail Effectifs % Région AURA (hors-Rhéne) 1 14.3 %
Temps complet 4 57.1% autres régions francaises 1 14.3 %
Temps partiel choisi 2 28.6 %
Temps partiel subi 1 14.3 %
Salaire médian 2030€

Salaire médian : montant au-dessous duquel se situent 50% des salaires.

Correspond aux revenus nets mensuels (hors primes et indemnités)
percus par les personnes travaillant en France.

Liste des Emplois occupés par les diplomé.es

assistant.e social.e

cadre socio-educative

chef.fe de service éducatif

conseiller.e en économie social.e et familiale
directeur/trice adjoint.e d’un esms
formateur/trice

[ QT G U G G G Y

responsable de foyer de jeunes travailleur/euses
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emploi en adéquation avec le niveau d'étude

42.9%

emploi en adéquation avec la spécialité du master

100.0 %

Si c'était a refaire, referiez-vous ce master ?

100.0 %
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