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Devenir des diplômé.es 2015/2016 - Formation initiale
Master SCIENCE POLITIQUE

Spécialité SOCIOLOGIE POLITIQUE

Nombre d'inscrit.es Nombre de diplômé.es Taux de réussite

37 21 56.8 %

Profil des diplômé.es - promotion 2015/16

Nationalité française 81.0 %

Nationalité étrangère 19.0 %

taux de féminisation 47.6 %

Série du bac Effectifs %

Bac ES 9 42.9 %

Equivalence 4 19.0 %

Bac L 4 19.0 %

Bac S 4 19.0 %

Les diplômé.es ayant répondu à l'enquête

Nombre de diplômé.es Nombre de répondant.es Taux de réponse

21 11 52.4 %

Après l'obtention du diplôme

Poursuite d'études après le diplôme Effectifs %

Non 5 45.5 %

Autre formation 3 27.3 %

Doctorat 3 27.3 %

Conditions d'accès au 1er emploi des diplômé.es n'ayant pas poursuivi d'études

Mode d'accès au 1er emploi Effectifs %

Dépôt de CV sur Internet 2 40.0 %

Stage dans l'entreprise 1 20.0 %

Candidature spontanée 1 20.0 %

Réseau
(personnel,professionnel...)

1 20.0 %

Délai d'accès au 1er emploi Effectifs %

Moins de 6 mois 2 40

Entre 6 mois et 1 an 1 20

Plus d'un an 2 40
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Situation professionnelle au 1er décembre 2018 (à 30 mois)

Effectifs %

En emploi 10 90.9 %

Sans emploi, sans recherche de
travail

1 9.1 %

Taux d'emploi

100.0 %

le taux d'emploi est la proportion de personnes ayant un emploi
parmi celles ayant un emploi ou étant à la recherche d'un
emploi.

Description de l'emploi occupé au 1er décembre 2018 (à 30 mois)

Niveau d'emploi Effectifs %

Ingénieur.e, cadre ou
équivalent

5 50.0 %

Emploi de niveau
intermédiaire, technicien.ne
ou équivalent

3 30.0 %

Ouvrier.e, Employé.e 2 20.0 %

Temps de travail Effectifs %

Temps complet 9 90.0 %

Temps partiel choisi 1 10.0 %

Salaire médian 1 577 €

Salaire médian : montant au-dessous duquel se situent 50% des salaires.
Correspond aux revenus nets mensuels (hors primes et indemnités)
perçus par les personnes travaillant en France.

statut de l'emploi Effectifs %

CDI 3 30.0 %

Contrat spécifique au doctorat 2 20.0 %

CDD 2 20.0 %

Intérimaire 2 20.0 %

Contrat d'apprentissage ou de
professionnalisation 1 10.0 %

Localisation de l'emploi Effectifs %

Rhône 5 55.6 %

autres régions françaises 2 22.2 %

Région AURA (hors-Rhône) 2 22.2 %

Non réponse : 1

Liste des Emplois occupés par les diplômé.es

agent.e de reservation 1

animateur/trice au sein du pôle éducation 1

apprenti.e journaliste 1

assistant.e marketing 1

chargé.e de mission thématique 1

cifre et enseignant.e 1

doctorant.e 1

journaliste 1

rédacteur/trice 1

surveillant.e 1

emploi en adéquation avec le niveau d'étude

66.7 %

emploi en adéquation avec la spécialité du master

55.6 %

Si c'était à refaire, referiez-vous ce master ?

81.8 %
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